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1.ЦЕЛ ЕВОЙ РАЗДЕЛ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

1.1 .Пояснительная записка
1.1.1.Цели и задачи реализации Рабочей программы.

Настоящая рабочая программа разработана для детей групп детского сада 
общеразвивающей направленности на основе ООП ДО МБДОУ № 14 
«Антошка» сучетом вариативной основной образовательной программы 
дошкольного образования «От рождения до школы» Н.Е. Вераксы, Т.С. 
Комаровой, М.А. Васильевой, региональной программы «Крымский веночек» 
КРИППО, МОН АРК в соответствии с Федеральным государственным 
образовательным стандартом дошкольного образования, примерной 
адаптированной программой коррекционно-развивающей работы в 
логопедической группе детского сада для детей ОНР (общим недоразвитием 
речи) с 4до 7 лет( Н.Н.Нищева).

Цель:

-создание благоприятных условий для позитивной социализации и 
личностного становления,
-создание условии для развития физической культуры дошкольников; 

-формирование потребности в здоровом образе жизни;
-охрана здоровья и формирование основы культуры здоровья.
Программа ориентирована на:
-учет особенностей региона;
-потребности и интересы ребенка и его родителей;
-культурно-образовательные и оздоровительные традиции , сложившиеся в 
практике ДОУ.
Задачи:

-развитие физических качеств (скоростных, силовых, гибкости,выносливости 
и координации);

-накопление и обогащение двигательного опыта детей (овладение основными 
видами движений);

-сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей; 
-формирование начальных представлений о здоровом образе жизни; 
-формирование навыков безопасного поведения;
-повышение умственной и физической работоспособности предупреждение 

утомляемости;
-формирование правильной осанки;
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