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РА ЗД Е Л  1. Ц Е Л Е В О Й  РА ЗД ЕЛ .
1.1. П ояснительная записка.

Данная рабочая программа разработана на основе Основной  
образовательной программы дошкольного образования М БДОУ «Детский 
сад комбинированного вида № 14 «Антошка» г. Симферополя.

Рабочая программа определяет содержание и структуру 
деятельности педагога-психолога по направлениям: психодиагностика, 
психокоррекция, психологическое консультирование, психопрофилактика 
и психологические просвещение.

Рабочая программа включает в себя организацию психологического  
сопровождения деятельности ДО У по основным направлениям — 
физическому, социально-личностному, познавательно-речевому и 
худож ественно-эстетическому, обеспечивает единство воспитательных, 
развивающих и обучающ их целей и задач процесса образования. 
Содержание рабочей программы реализуется с учетом возрастных 
особенностей дошкольников и специфики ДОУ.

Ц ель програм м ы  -  определение основных направлений 
психологического сопровождения реализации образовательных инициатив 
для обеспечения полноценного формирования интегративных качеств 
дошкольников, в том числе:

- общ ей культуры, развитие физических, интеллектуальных и 
личностных качеств с приоритетным направлением познавательно­
речевого развития;

- предпосылок учебной деятельности, обеспечивающ их социальную  
успеш ность, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного 
возраста;

- коррекцию возможных недостатков в их психическом развитии. 
Данная цель конкретизируется в следую щ их задачах:

- предупреждать возникновение проблем развития ребенка;
- оказать помощь (содействие) ребенку в решении актуальных задач 

развития;
- повышать психолого-педагогическую компетентность

(психологическую  культуру) родителей воспитанников и педагогов;
- обеспечить психологическое сопровождение разработки и 

реализации образовательных программ и развития ДО У в целом.
Таким образом, реш ение программных задач осущ ествляется. в 

совместной деятельности взрослых и детей и самостоятельной  
деятельности детей не только в рамках непосредственно образовательной  
деятельности, но и при проведении режимных моментов в соответствии со 
спецификой дошкольного образования.
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